FLUSSO INFORMATIVO VERSO L'ORGANISMO DI VIGILANZA EX D.LGS 231/2001 - RPCT DELLA SOCIETA'
IN ADEMPIMENTO ALLA PROCEDURA PG-GEN-07 GESTIONE RISORSE UMANE
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SOCIETA' DI SELEZIONE
INCARICATA

NOMINATIVO DATA ASSUNZIONE TIPOLOGIA CONTRATTO SCADENZA AREA/SERVIZIO/UFFICIO RICHIEDENTE LA RISORSA RIFERIMENTO SELEZIONE

D
1
LAVORO DIPENDENTE A TEMPO
[ TOSETTI VERONICA 01/08/2023 DETERMINATO 26/07/2024 TS - Area Comunicazione e Promozione 2023 - 14 TD APSS Social Media Manager UMANAS.P.A.
3
) |TRENTINI IRENE 01/08/2023 LAVORO DIPENDENTE T.IND. TM - Staff & Corporate Communication 2023 - 11 TM Front Office e Segreteria UMANAS.P.A.
D
LAVORO DIPENDENTE A TEMPO 2023 - 13 D APSS Digital & C ication Project
= | ZAMPIERI AGNESE 23/08/2023 09/08/2024 TS - Area Comunicazione e Promozione 'gital & Lommunication Frojec SYNERGIE S.P.A.
N DETERMINATO manager
.:' CURTI DANIELE 28/08/2023 LAVORO DIPENDENTE T.IND. TS - Area ICT 2023 10_Direttore Area ICT TECHYON
ago-23
D 8
! DATA INIZIO DATA TERMINE
4 RIFERIMENTI DISTACCATARIO
: NOMINATIVO DISTACCO SOCIETA' DISTACCANTE DISTACCO
A
C
C
A
T
I

DATA INIZIO
NOMINATIVO TIPOLOGIA CONTRATTO SCADENZA RIFERIMENTI INCARICO
COLLABORAZIONE
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